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CommuniquÃ© de Presse: Un nouveau
programme de recherche pour renforcer la
rÃ©silience des communautÃ©s des zones
arides de lâ��Afrique de lâ��Est Ã 
lâ��Afrique de lâ��Ouest
SPARC va dÃ©velopper et partager son savoir afin de renforcer la rÃ©silience de millions de
personnes vivant dans des communautÃ©s agricoles, pastorales et en transition.

Publisher SPARC
Ã�galitÃ© des genres et inclusion sociale Afrique

Un nouveau programme de recherche sur six ans, Soutenir le Pastoralisme et lâ��Agriculture durant
les Crises RÃ©currentes et ProlongÃ©es (SPARC), va dÃ©velopper et partager son savoir afin de
renforcer la rÃ©silience de millions de personnes vivant dans des communautÃ©s agricoles,
pastorales et en transition dans les zones arides sâ��Ã©tendant de lâ��est Ã  lâ��ouest de
lâ��Afrique.

Ã� lâ��approche de la ConfÃ©rence internationale sur le climat, COP 26, Ã  Glasgow au Royaume Uni,
et le Forum mondial sur les paysages (2-3 juin 2021), SPARC met en lumiÃ¨re les inquiÃ©tudes
auxquelles les pays les plus vulnÃ©rables au climat font face â�� et parmi eux ceux confrontÃ©s Ã 
des prÃ©cipitations plus irrÃ©guliÃ¨res, et des augmentations de tempÃ©rature, en plus de la
dÃ©sertification et du besoin urgent de moyens dâ��existence plus sÃ©curisÃ©s et durables.

Le programme, financÃ© par le Foreign, Commonwealth and Development Office (FCDO) du
gouvernement du Royaume Uni, sâ��appuie sur des partenariats avec des chercheurs et organismes
locaux, ainsi que sur lâ��expertise de ses partenaires principauxÂ : Cowater International, ODI, Mercy
Corps et lâ��International Livestock Research Institute (ILRI).

La recherche et les donnÃ©es gÃ©nÃ©rÃ©es par SPARC permettront Ã  un grand nombre de parties
prenantes des zones arides, y compris les partenaires du dÃ©veloppement, les bailleurs de fonds, les
ONG, les gouvernements locaux et nationaux et la sociÃ©tÃ© civile, de mieux soutenir et
autonomiser les communautÃ©s vivant dans le contexte du changement climatique et de crises
rÃ©currentes.Â 

Â Â«Â Câ��est une rÃ©gion qui est confrontÃ©e Ã  de vrais dÃ©fis environnementaux, sociaux et
Ã©conomiques dans les prochaines dÃ©cennies, mais Ã©galement une rÃ©gion avec un potentiel
incroyable et des opportunitÃ©s pour les communautÃ©s, les Ã©cosystÃ¨mes et le
dÃ©veloppement durableÂ Â», dit Emmanuel Seck, Conseiller rÃ©gional de SPARC.

https://www.sparc-knowledge.org/fr/themes/egalite-des-genres-et-inclusion-sociale


Â«Â Nous reconnaissons que le genre et lâ��(in)capacitÃ©, parmi d'autres aspects de l'identitÃ©
sociale entraÃ®nent des risques diffÃ©renciÃ©s, et nous nous engageons Ã  rendre visibles les
causes et les consÃ©quences de l'inÃ©galitÃ©, et Ã  proposer des solutions Ã©quitables et
inclusives Â», a ajoutÃ© Katharine Vincent, ConseillÃ¨re en Ã©galitÃ© et inclusion sociale de SPARC.

SPARC mÃ¨ne des recherches et cherche Ã  organiser des dÃ©bats sur la politique Ã  mener autour
de certains problÃ¨mes fondamentaux pour que les sociÃ©tÃ©s de cette rÃ©gion vivent en paix,
prospÃ¨rent et soient sÃ©curisÃ©es du point de vue environnemental, notammentÂ :

Comment assurer des opportunitÃ©s dâ��emplois rÃ©silients au climat, stables et sÃ»rs pour
les jeunes en Ã¢ge de travailler aujourdâ��hui et prÃ©parer des opportunitÃ©s pour un travail
dÃ©cent pour environ la moitiÃ© de la population en dessous de 18 ansÂ ;
Comment favoriser plus de coopÃ©ration Ã  travers les frontiÃ¨res pour gÃ©rer les risques
climatiques transfrontaliers tels que la rÃ©duction des dÃ©bits dâ��eau, les changements
dans le commerce des marchandises et les mouvements de population influencÃ©s par le
changement climatique et autres chocsÂ ;Â 
Comment amÃ©liorer la quantitÃ© et la qualitÃ© des flux de financement du climat dans la
rÃ©gion et en particulier dans les pays et les zones considÃ©rÃ©s comment Ã©tant affectÃ©s
par le conflit ou politiquement fragilesÂ ;
Lâ��impact de la Covid-19 sur les moyens dâ��existence dans les zones arides et affectÃ©es
par le conflit.

Â«Â SPARC reconnait que des millions de personnes vivent et travaillent dans des pays affectÃ©s par
le conflit. Beaucoup sont des pastoralistes et des agriculteurs contribuant Ã  la sÃ©curitÃ©
alimentaire qui peuvent jouer un rÃ´le important dans la prÃ©servation des environnements des
zones humides. Avec nos partenaires locaux et internationaux, notre recherche aide Ã  amÃ©liorer
lâ��efficacitÃ© des programmes de dÃ©veloppement afin de soutenir les efforts vers des emplois
durables, la sÃ©curitÃ© et la prÃ©servation de lâ��environnementÂ Â», dit Mark Redwood, Directeur
gÃ©nÃ©ral de SPARC.

Â 

Pour plus dâ��information, veuillez contacterÂ :
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Notes

Le programme SPARC se dÃ©roule de 2020 Ã  2025. Lâ��Ã©quipe comprend plus de 100 experts
spÃ©cialisÃ©s dans la recherche sur lâ��agriculture, le changement climatique, la protection sociale,
la gestion des risques de catastrophes et les financements, les Ã©conomies, les moyens
dâ��existence, le genre et lâ��inclusion sociale, le conflit et la consolidation de la paix et les
activitÃ©s opÃ©rationnelles comprenant la gestion de la recherche, les achats de prestations, la
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transmission du savoir et les communications. Les donnÃ©es et lâ��information que nous
gÃ©nÃ©rons seront utilisÃ©es pour mieux comprendre quels programmes sont les plus efficaces
pour les rÃ©gions semi-arides et les milieux fragiles et affectÃ©es par le conflit. SPARC Ã©valuera
Ã©galement si et comment des projets peuvent Ãªtre rÃ©pliquÃ©s et dÃ©veloppÃ©s Ã 
lâ��Ã©chelle Ã©tant donnÃ© la complexitÃ© des contextes de dÃ©veloppement dynamique.

Ã� Propos de Cowater InternationalÂ 

FondÃ©e en 1985, Cowater International est une sociÃ©tÃ© leader de dÃ©veloppement
international au niveau mondial. BasÃ©e Ã  Ottawa et disposant des bureaux Ã  Bruxelles, Londres
(Royaume-Uni), MontrÃ©al et Nairobi, Cowater International a rÃ©alisÃ© avec succÃ¨s un
portefeuille de plus de 2500 projets et missions dans plus de 95 pays. Nous travaillons avec des
gouvernements, des acteurs du secteur privÃ© et des communautÃ©s pour mettre en Å�uvre des
projets qui soutiennent le dÃ©veloppement socio-Ã©conomique, le renforcement institutionnel, les
amÃ©liorations environnementales et font progresser l'Ã©galitÃ© des chances pour tous.

Ã� Propos dâ��ODI

ODI est un organisme de recherche et de rÃ©flexion de premier plan sur les affaires mondiales. Nous
incitons les populations Ã  agir contre lâ��injustice et lâ��inÃ©galitÃ©. Nous nous concentrons sur la
recherche, la mobilisation et lâ��influence, afin de gÃ©nÃ©rer des idÃ©es qui comptent pour les
populations et la planÃ¨te.

Ã� Propos de Mercy Corps

Mercy Corps est une Ã©quipe mondiale dâ��experts humanitaires travaillant pour allÃ©ger la
souffrance, la pauvretÃ© et lâ��oppression dans plus de 40 pays dans le monde. Mercy Corps
travaille avec des populations vivant dans la pauvretÃ©, les catastrophes, le conflit violent et les
impacts aigus du changement climatique.Â 

Ã� Propos de lâ��ILRI

Lâ��ILRI travaille avec les communautÃ©s des pays en dÃ©veloppement pour assurer des vies
meilleures grÃ¢ce au bÃ©tail. La vision de lâ��institut est dâ��amÃ©liorer la sÃ©curitÃ© alimentaire
et nutritionnelle, et de rÃ©duire la pauvretÃ©, dans les pays en dÃ©veloppement par la recherche
sur l'utilisation efficace, sÃ»re et durable des animaux d'Ã©levage. Lâ��ILRI est un centre de
recherche du CGIAR, faisant partie dâ��un partenariat de recherche mondiale pour un avenir sÃ»r sur
le plan alimentaire.
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